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EDITO

Chéres Tretsoises, chers Tretsois,

En 2020, vous m'avez confié une mission qui dépasse un
simple mandat: prendre soin de Trets et |a faire avancer.

Depuis ce jour, j'ai exercé cette responsabilité avec une
conviction profonde : une commune se dirige avec
sérieux, mais aussi avec du cceur. Ce Nouvel Elan, je
I'ai engagé avec méthode, avec constance et avec un
profond attachement a notre territoire.

Etre maire de sa commune, c'est accepter d'y consacrer
son énergie, son temps, parfois ses soirées et ses
week-ends, convaincu que chaque décision compte
pour la vie quotidienne de chacun.

Depuis six ans, je suis a vos cotés. Dans nos rues, lors des
manifestations, au contact des associations, auprés de
nos commercgants, dans nos écoles, aupres de nos ainés.

Etre présent, écouter, expliquer, décider lorsque cela est
nécessaire : c'est ainsi que j'ai exercé ce mandat, avec
sérieux mais aussi avec attachement.

Ces six années ont été intenses. Nous avons remis
Trets en mouvement. Nous avons renforcé la sécurité,
investi dans nos écoles et notre jeunesse, soutenu Nos
associations, modernisé nos équipements, amélioré
notre cadre de vie.

Nous avons atteint 80 % des engagements pris en
2020, sans augmenter les impoéts et en veillant a
maintenir des finances saines.

Rien n'a été improvisé. Chaque projet a été réfléchi,
préparé, financé.

Aujourd’hui, Trets est plus structurée, plus sécurisée,
plus équipée et plus visible. Elle avance sans renier ce
qui fait sa beauté et son identité. Elle a su investir pour
I'avenir tout en restant fidele a elle-méme.

Je sais que chacun d'entre vous a ses attentes, ses
préoccupations, son regard sur lavenir de notre
commune. Je les entends. Nous avons fait le choix
d'avancer avec meéthode, en respectant lidentité de
notre terroir, et en veillant a ce que chaque décision
s'inscrive dans une continuité maitrisée.
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Planifier, c'est anticiper. Maitriser, c'est protéger.
Préparer I'avenir, c'est aussi préserver ce qui fait notre
identite.

Ce qui me touche profondément, au fil des
années, c'est lattachement que nous partageons
pour Trets. Son caractére provencal, ses paysages, ses
traditions, son dynamisme, l'esprit de solidarité qui peut
unir ses habitants. C'est cette force collective qui nous
permet d'avancer ensemble.

Et aujourd’hui, Trets nous rassemble.

Le document que vous allez découvrir présente en
toute transparence le travail accompli au cours de ces
Six années écoulées, et les orientations que je vous
propose pour les six années a venir.

Il s'inscrit dans une conviction simple : une commune
progresse lorsqu'elle est stable, bien gérée et
rassemblée.

Le rassemblement n’est pas un slogan ; c’est une
maniére d’agir, en respectant les différences et en
recherchant toujours l'intérét commun.

Mon engagement demeure le méme. Avec vous, je
veux continuer a faire respecter Trets, faire aimer Trets,
faire vivre Trets.

Avec confiance et fidélité,
Pascal CHAUVIN
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INTRODUCTION REUNION PUBLIQUE
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Nous avons pris des engagements clairs et nous avons travaillé
sur I'ensemble des thématiques qui font le quotidien des Tretsois,
des écoles a la sécurité, du cadre de vie a I'économie,
des traditions a la transition écologique.

Nous pouvons dresser un bilan précis, apporter des résultats concrets,
et un programme de continuité et de consolidation,
parce qu'une commune s’améliore dans la durée et avec méthode.
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SCOLAIRE / JEUNESSE

La jeunesse est une priorité parce qu'elle touche
a la fois au présent des familles et a I'avenir de

la commune.

Notre lighe a été constante : renforcer les moyens,
moderniser les équipements et rendre les jeunes
acteurs de la vie locale.

Nous avons créé le centre de loisirs sous forme
d’école modulaire, ce qui constitue la phase 1
du Plan Ecoles et a permis de mieux répondre
aux besoins d’accueil.

Nous avons créé un véritable service jeunesse
et augmenté les effectifs d’animation afin
d’améliorer I'encadrement et la qualité des
activités proposées.

Nous avons mis en place le Conseil Municipal
des Jeunes pour associer les jeunes aux
décisions et aux projets qui les concernent.

Nous avons créé le pump track, le skate park
et une aire de jeux ludique en collaboration
avec le Conseil Municipal des Jeunes, afin de
proposer des équipements correspondant
réellement aux usages.

Nous avons investi 200 000 € par an,
soit 1 million d'euros sur 5 ans, en matériel
et entretien des écoles afin d’améliorer

les conditions de travail des éléves,
des enseignants, et du personnel.
Nous avons déplacé [I'Espace Jeunes

a [I'Escandihado afin d'améliorer son
implantation et son fonctionnement.

BILAN 2020-2026

Nous avons participé a la réfection du college
en cédant le foncier au prix symbolique de 1 €,
afin de permettre la réalisation du projet.

Nous avons créé un festival annuel du jeu de
société afin de proposer un événement familial
et fédérateur.

Nous avons organisé 80 ateliers lecture
par an a destination des écoles au sein
de la médiathéque municipale, afin de
renforcer I'acceés a la lecture et a la culture.

Nous avons poursuivi le Pass Loisirs, qui a
bénéficié a 3 000 personnes sur le mandat, afin
de faciliter I'accés des familles aux activités.

Nous avons modernisé la médiathéque par des
achats annuels de livres et des investissements
sur 'aménagement et le numérique afin de
maintenir une offre attractive et actuelle.

Nous avons aidé a la recherche de stages
aupreés d’entreprises, et accueilli de nombreux
stagiaires au sein de la collectivité afin de
faciliter I'insertion et I'orientation des jeunes.

7

PASCAL CHAUVIN



PROGRAMME 2026-2032

> Nous poursuivrons le Plan Ecoles en > Nous mettrons aux normes les créches
améliorant le confort thermique des en tenant compte des derniéres évolutions
batiments pour le bien-étre des éléves, réglementaires afin de garantir un accueil
du personnel et des enseignants, et nous sécurisé et conforme.
créerons des ilots de fraicheur dans les

cours d’école. > Nous mettrons en place un budget
spécifique au Conseil Municipal des Jeunes
> Nous développerons un programme afin de lui donner une capacité d’initiative
éducatif autour de I'histoire de Trets, de réelle et visible.
son patrimoine, de sa biodiversité et de ses
richesses afin de renforcer I'ancrage local . Noys mettrons en place le dispositif

des jeunes générations. “papys et Mamies Trafic” afin de sécuriser
les abords des écoles et renforcer la
> Nous mettrons en place un programme prévention.
éducatif en partenariat avec |la

police municipale, notamment sur la 5 aAppel a projets avec la Caf «Initiative Ado

sécurité routiére, le harcélement et 3026, et Challenge Départemental de la
le cyberharcélement, ainsi que les Prévention Jeunesse. Ce dernier a pour

discriminations. objectif de valoriser les relations entre les
jeunes, les institutions et les forces de
> Nous renforcerons la formation a Ila I'ordre. Jury le 3 juin.

citoyenneté, aux valeurs de la République
et a Ila laicité afin d’accompagner
les jeunes dans la construction du
vivre-ensemble.

Nous avons renforcé les moyens

et modernisé les équipements ;

nous allons désormais rénover

nos établissements scolaires et
renforcer I’éducation a la citoyenneté.

ELECTIONS MUNICIPALES
TRETS /15 ET 22 MARS 2026



SENIORS // SANTE

Notre politique « seniors »
a pour objectif : le bien vieillir a Trets,

sans isolement, et avec un acces
facilité a la prévention.

Nous avons créé au sein

du Chateau des Remparts

un nouveau lieu de vie, d’échanges,
proposé une programmation
réguliére et conviviale.

Nous avons créé le restaurant des seniors
“La Forge” afin de lutter contre I'isolement et
offrir un lieu régulier de convivialité.

Nous avons organisé 30 sorties, 20 repas
festifs et 2 séjours vacances en quatre ans afin
de proposer des activités variées et réguliéres.

Nous avons distribué 9 000 colis de Noél
a destination des seniors sur le mandat,
représentant 450 000 €, afin de maintenir un
geste concret de solidarité.

Nous avons récupéré le Foyer Logement Saint
Jean du Puy et lancé les études nécessaires a
sa rénovation afin de reprendre la main sur cet
équipement essentiel.

Nous avons proposé plus d'une centaine
d’ateliers de prévention gratuits sur des
thémes variés afin de renforcer la prévention
et la qualité de vie.

Nous avons organisé des actions
intergénérationnelles afin de favoriser les
rencontres, les échanges et le lien entre
générations.

St
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Restaurant des Séniors «La Forge»
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SENIORS

> Nous maintiendrons le rythme et la
variété des activités proposées afin de
conserver une politique seniors vivante et
utile.

> Nous donnerons a bail a réhabilitation la
résidence autonomie Saint Jean du Puy
afin de la moderniser et de I'adapter aux
enjeux actuels.

> Nous poursuivrons et développerons
les actions intergénérationnelles,
notamment par la systématisation et la
pérennisation des repas a la Forge avec les
écoles.

> Nous créerons un “centre d’'activité des
ainés” durant les deux mois d'été afin

de renforcer I'activité, le lien social et la
prévention de l'isolement.

SANTE

> Nous mettrons en place un dispositif de
“Check up santé” afin de renforcer la
prévention, l'information et I'accés aux
démarches de dépistage.

> Nous réaliserons un appel d'offres afin
de mettre en place une mutuelle santé
collective a I'échelle municipale, pour
proposer une solution négociée et
accessible.

> Nous continuerons a développer l'offre
médicale sur le territoire en facilitant
Iinstallation de nouveaux professionnels
de santé.

Nous allons désormais renforcer I'acceés

Dispositif Check-up Santé
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a la santé et moderniser durablement
I'offre d’accuecil des seniors.
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TRADITIONS //
CULTURE //
TEMPS FORTS
LOCAUX

Une ville vivante est une ville

ou I'on se retrouve, ou I'on partage
et ou I'on transmet. Nous avons
relancé les grands rendez-vous
annuels et renforcé I'identité
provencale de Trets.

Nous avons consacré prés d'un million d’euros
a la culture et aux festivités entre 2021 et 2025
afin de relancer la vie locale.

Nous avons organisé 360 événements culturels
et festifs de 2021 a 2025 afin de proposer une
programmation réguliére et diversifiée.

Nous avons relancé la foire de printemps afin
de redonner une grande animation
traditionnelle a la commune.

Nous avons relancé les Médiévales afin de
renforcer I'attractivité et l'identité de Trets.

Nous avons soutenu et mis en avant les
traditions provencales autour de la Saint Eloi,
la Saint Jean et les Chevaliers de I'Aiet.

Nous avons obtenu la labellisation Ciéuta
Mistralenco en reconnaissance de notre
valorisation de I'identité provencale.

Nous avons remis en place les vide-greniers
et développé des festivités saisonniéres
comme Noél, Halloween, Paques et la Saint
Valentin afin d’animer toute I'année.

Nous avons proposé un atelier de langue
provengale au centre de loisirs afin de
transmettre la culture locale.

*

mistralenco

» @ Ciéuta
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> Nous organiserons des marchés a
thémes, des nocturnes et d’autres
événements afin de poursuivre Ila

redynamisation du centre-ville.

> Nous poursuivrons un programme culturel
et festif ambitieux avec les Médiévales
tous les deux ans, le festival Guitares et
Jardins, les Jeudis de Trets, la Quinzaine
des Artistes Tretsois, le Remp’Art Festival
et bien d’autres rendez-vous.

> Nous continuerons a promouvoir la
culture provencale avec nos fétes

traditionnelles, notamment la Saint Eloi et
la Saint Jean.

Réhabilitation du Cinéma Casino

ELECTIONS MUNICIPALES
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> Nous engagerons la réhabilitation
compléte du Cinéma Casino afin d'offrir
une programmation tout public et un
équipement rénové.

> Nous ouvrirons la salle d’exposition du
chateau toute I'année, hors périodes
spécifiques, afin de soutenir les artistes
tretsois.

> Nous soutiendrons le sentier des
vignerons et nos viticulteurs locaux afin
de valoriser le patrimoine et les savoir-faire.

Nous avons relancé la vie culturelle et festive ;
nous allons désormais moderniser les équipements
et maintenir une programmation ambitieuse.



SPORTS // ASSOCIATIONS //
EQUIPEMENTS

Le tissu associatif est un pilier de la cohésion locale.

Notre méthode consiste a soutenir financierement,
mettre a disposition des équipements, améliorer

les infrastructures et rendre les pratiques inclusives.

Nous avons mis en place un portail numérique
associatif afin de faciliter les démarches des
associations.

Nous avons rénové le sol et I'éclairage du
gymnase Burle pour prés de 300 000 € afin
d’améliorer les conditions d’entrainement et
de pratiques sportives

Nous avons refait les virages de la piste BMX
au complexe de la Gardi pour 100 000 € afin de
sécuriser et moderniser I'équipement.

Nous avons lancé Ila consultation des
entreprises pour réaliser les vestiaires,
bureaux, WC publics et réseau pluvial au
complexe de la Gardi afin de finaliser
I'aménagement attendu.

Nous avons mobilisé 3 000 000 € d’aides
directes ou indirectes aux associations sur le
mandat, incluant subventions, équipements
communauyx, fluides et mise a disposition
d’agents.

Nous avons créé un véritable service des sports
avec mutualisation et organisation des moyens
afin d’'améliorer le fonctionnement et le soutien
a toutes les associations.

Nous avons soutenu 595 manifestations
organisées par les associations de 2021 a 2025,
soit environ une manifestation tous les cinqg
jours.

BILAN 2020-2026

Nous avons mis a I'honneur 120 bénévoles
au cours du mandat afin de reconnaitre
'engagement associatif.

Nous avons accompagné 5 900 adhérents
annuels, 57 associations et la mise a
disposition gratuite de 25 équipements
communaux, totalisant 62 930 heures de
créneaux attribués.

Nous avons créé I'école de musique aux Jardins
de la Mine, dans un batiment municipal, afin de
structurer I'enseignement musical.

Nous avons intégré le dispositif “club
inclusif” et organisé une journée annuelle
dédiée a rl'inclusion et a I’handisport afin
de rendre le sport accessible a tous.

Gymnase Burle
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> Nous réaliserons les vestiaires, bureaux, > Nousdéplaceronslecitystadeaucomplexe
WC publics et réseau pluvial au complexe de la Gardi afin de regrouper les pratiques
de la Gardi afin d’achever I'équipement sportives et améliorer la cohérence des
et d’améliorer I'accueil des associations équipements.
et du public.
> Nous mettrons en place des équipements
> Nous engagerons la rénovation sportifs de plein air au parc Trittia afin de
environnementale de F pelouse développer la pratique libre et accessible.
synthétique du stade de la Gardi afin
d’améliorer la qualité et la durabilit¢ de > Nous promouvrons la formation inclusive
I'installation. aupreés de toutes les associations tretsoises
avec I'accompagnement des partenaires
> Nous maintiendrons le soutien aux institutionnels afin de généraliser
associations et nous accompagnerons I'inclusion
leur développement, parce qu’elles sont
le coeur du lien social local.

Iz

Nous avons fortement soutenu la vie
associative et modernisé plusieurs
équipements ; nous poursuivrons
Iinvestissement et I'inclusion

pour répondre aux besoins des clubs
et des habitants.
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SECURITE // )
TRANQUILLITE //
SALUBRITE

La sécurité et la salubrité
ne se décrétent pas : elles s'organisent,
se mesurent et se pilotent.

Nous avons structuré des outils modernes

et une coopération renforcée
avec I’Etat pour agir efficacement
contre les incivilités.

Nous avons maintenu des effectifs constants
avec 1 nouveau chef de la police municipale,
1 adjoint au chef de PM, 4 policiers municipaux
dont 4 actifs, 2 gardes champétres, 2 ASVP et
1 agent administratif ; afin d’assurer Ila
continuité du service.

Nous avons créé un véritable poste de police
municipale avec un Centre de Supervision
Urbain afin de structurer I'action et le pilotage.

Nous avons porté le parc de
vidéosurveillance a 103 caméras, dont
7 nouvelles devant les écoles, et nous avons
atteint un taux de fonctionnement de 100 %.

Nous avons établi un partenariat fort avec
la gendarmerie grace a une convention de
coordination, et nous avons mis en place la
fibre dédiée permettant le déport instantané
des images des caméras de vidéosurveillance.

Nous avons installé 4 caméras Vizzia pour
lutter contre les dépots sauvages et nous
avons constaté 392 infractions en un an,
avec des amendes administratives pour les
contrevenants.

Nous avons cédé a 1€ le foncier communal au
Département pour permettre la création de la
nouvelle gendarmerie.

Nous avons conduit une concertation et mis
en place un plan anti-incivilités afin d'agir sur
le cadre de vie et la tranquillité.

Nous avons conclu une convention entre le
Procureur de la République et le Maire pour

BILAN 2020 -2026

mettre en ceuvre des rappels a l'ordre, avec
4 rappels a I'ordre assortis de travaux d'intérét
général.

Nous avons installé des feux et des radars
pédagogiques afin d’améliorer la prévention
et la sécurité routiére.

Nous avons conduit une concertation et mis
en place un nouveau plan de circulation afin
de mieux organiser les flux et apaiser certains
secteurs.

Nous avons créé la réserve communale de
sécurité civile afin de renforcer la capacité de
réponse aux risques majeurs.

Nous sommes Vville expérimentatrice du
réseau radio du futur dédié aux forces de
I'ordre et a la sécurité.

Nous avons renforcé le réseau d’alertes aux
habitants afin d’améliorer I'information et la
réactivité.

Nous avons lutté contre la prolifération des

pigeons et des étourneaux en centre-ville afin
d’améliorer la salubrité.

Nous avons lutté contre les déjections canines.

Nous avons poursuivi et renforcé la stérilisation
des chats errants afin de limiter la prolifération.

Nous avons mis en place des actions de
prévention morsures/griffures au centre de
loisirs avec I'association 4 pat’ pour 2 mains.
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> Nous poursuivrons le renforcement des > Nous poursuivrons une tolérance zéro
effectifs de police municipale et nous contre les incivilités afin de protéger le
élargirons les horaires de présence afin cadre de vie et le respect de I'espace public.
d’assurer une couverture plus efficace.
> Nous préviendrons les périls d'immeubles
> Nous mettrons en oeuvre le Conseil grace a la mise en oceuvre d'une OPAH-RU
Local de Sécurité et de Prévention de via le dispositif Petite Ville de Demain.
la Délinquance afin de coordonner
prévention, partenaires et actions de
terrain.

> Nous créerons un budget dédié a la
lutte contre les dépots sauvages afin
d’intensifier les contréles, les sanctions et
les remises en état.

Nous avons installé les outils

et la coordination de moyens humains ;

le prochain mandat renforcera la présence
sur le terrain, la prévention

et la capacité de sanction.

Future gendarmerie
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CADRE DE VIE //
AMENAGEMENT
DU TERRITOIRE

Améliorer le cadre de vie,

c'est investir dans les services, les réseaux,

les espaces publics et le patrimoine
tout en maitrisant le développement.

Nous avons engagé des projets

structurants et préparé les grandes étapes

de requalification.

Nous avons créé la Maison France Services,
qui a réalisé plus de 6 800 accompagnements
individuels, afin de rapprocher les services
publics des habitants.

Nous avons créé un nouveau podle solidarité
accessible aux personnes a mobilité réduite afin
d’améliorer I'accucil et la proximité sociale.

Nous avons soutenu l'installation de nouveaux
professionnels de santé, notamment la Maison
de Santé pluridisciplinaire Ellaé, afin d'améliorer
I'offre médicale.

Nous avons mis en place des navettes
quotidiennes a partir du Péle d’Echange
Multimodal, avec un circuit intramuros de 17h20
a 19h05, afin de faciliter les déplacements.

Nous avons triplé le nombre d’arréts de bus a
la demande afin d’améliorer I'accessibilité.

Nous avons lancé un plan d’adressage avec
révision du nom des voies afin d’améliorer
I'organisation, la sécurité et les services.

Nous avons obtenu I'extension du réseau d'eau
potable a Kirbon afin de renforcer la desserte
et renforcer la défense incendie.

Nous avons renforcé le réseau électrique de la
commune afin d’améliorer la robustesse des
infrastructures.

BILAN 2020 -2026

Nous avons porté le taux de réseau fibre
communal a 94 % afin d’'accélérer Ila
modernisation numérique.

Nous avons réhabilité la place de la Libération
aprés concertation afin d’améliorer I'espace
public central.

Nous avons acquis I'ancienne gare en vue de
sa rénovation, avec une étude d'opportunité et
batimentaire en cours.

Nous avons réalisé la ZAC Cassin, programmée
depuis 2014, afin de faire avancer ce dossier
structurant.

Nous avons créé le parc Trittia avec théatre de
verdure, parcours santé, aire de jeux, mise en
valeur de la zone humide et nichoir a hirondelles
afin de concilier loisirs et biodiversité.

Nous avons lancé les études de voie douce
sur l'ancienne ligne de chemin de fer et
d’aménagement des espaces publics du centre
historique afin de préparer les mobilités de
demain.

Nous avons attribué plus de 270 000 € de
subventions facades et mis en place une charte
de couleurs afin de valoriser le centre-ville.
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Nous avons rénové I'église afin de préserver le
patrimoine.

Nous avons rénové une partie du chateau
(Forge, plancher, facade co6té cour avec
trompe-I'eil) afin de remettre en valeur ce
symbole communal.

Nous avons mis en place une convention
multisite habitat avec I'Etablissement Public
Foncier Provence Alpes Coéte d'Azur pour les
préemptions afin de renforcer la capacité
d’action fonciére.

Nous avons acquis des biens en prévision de
la réalisation de parkings afin d’améliorer
I'offre de stationnement.

Nous avons réalisé des logements pour tous
les publics et nous avons attribué 85 % des
logements sociaux a des Tretsois afin de
répondre prioritairement aux besoins locaux.

Dans le cadre du PLUi, hous avons mis en
place des Orientations d’Aménagement et de
Programmation sectorielles restrictives afin de
lisser les futures constructions sur 10 a 15 ans,
voire plus.

Dans le cadre du PLUi, nous avons réduit a 30 %
le coefficient d’emprise au sol en zone UD afin
de limiter la transformation de la périphérie
du village.

Nous avons été réactifs sur les périls imminents
et ordinaires afin d’améliorer la sécurité des
immeubles et des habitants.

Nous avons acheté une soixantaine

de caveaux, étendu le cimetiére, réalisé des
travaux d’accessibilité et mis en place une
cartographie du cimetiére.
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CADRE DE VIE /

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

=~ 0

PROGRAMME 2026-2032

> Nous réaliserons un maillage doux entre
le centre-ville et le péle commercial et
d’activité de la Burliére grace a I'acquisition
récente de la parcelle AO130 face a I'entrée
du parc Trittia.

> Nous réaliserons une voie douce entre le
Pole d’Echange Multimodal et la place de
la Libération, en cohérence avec les études
déja en cours dans le cadre de Petite Ville
de Demain avec I’ANCT.

> Nous requalifierons les espaces publics
avec végétalisation, ilots de fraicheur
et amélioration des mobilités douces
conformément a I'étude programmée
Petite Ville de Demain.

> Nous requalifierons la place de I'Eglise
afin d’améliorer le coeur de ville et son
cadre de vie.

> Nous réaliserons un cheminement doux
pour les piétons entre le complexe de la
Gardi et le chemin du Tambourinaire grace
a la préemption déja effectuée, afin de
sécuriser cet acces.

> Nous mettrons en place des dispositifs
de type Plan de Sauvegarde et de Mise
en Valeur afin d'attirer des investisseurs
dans le centre historique et favoriser une
réhabilitation qualitative.

> Nous mettrons en oceuvre le Permis de
Louer dans le centre historique al'intérieur
des remparts afin d’améliorer la qualité
de I'habitat.

> Nous créerons un parking en lieu et place
du batiment Sport et Musique et de la
maison mitoyenne préemptée a cette fin.

> Nous créerons un parking centre-ville afin
d’améliorer le stationnement.

> Nous créerons un parking public au sein
de la ZAC Cassin afin d’anticiper les besoins
liés au développement.

> Nous réaliserons un cheminement doux
depuis le centre-ville vers le centre de
loisirs afin de sécuriser les déplacements
des familles.

Création d’'un espace «parc a chiens»

Création de chemins de circulation douce.

PASCAL CHAUVIN
2026




> Nous réhabiliterons routes et trottoirs
avec un programme d’'investissement
pluriannuel ambitieux afin d'améliorer
durablement la voirie.

> Nous développerons l'offre de bornes de
recharge pour véhicules électriques afin
d’accompagner la transition énergétique.

> Nous créerons un columbarium canin et
félin afin de répondre a une attente des
propriétaires.

> Nous dédierons un espace “parc a
chiens” afin d’améliorer la cohabitation et
les usages.

Place
JIMES
£ MINIME 505

RD! Barthélémy Porte de

Pourriéres

®.

1
pts

ide de Tre
>
hY

Trou de Mme
Lion

Place Monseigneur Chaillan
Place des Héros et Martyrs de la Résistance

Espaces publics a requalifier en priorité

Réhabilitation de la Maisons Seigneuriale

ELECTIONS MUNICIPALES
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Place de la

> Nous poursuivrons le travail de Petite
Ville de Demain pour trouver une
destination a la Maison Seigneuriale et
permettre sa réhabilitation avec un usage
diversifié.

> Nous identifierons les biens dits sans
maitre afin de les intégrer au patrimoine
communal et les remettre sur le marché
en vue de leur réhabilitation.

> Nous restructurerons et adapterons
certains espaces verts afin de mieux
répondre aux épisodes de chaleur et de
sécheresse.

Périmeétre d’étude:
environ 14 ha

Ecolé Primaire Victor

o\ Hugo

Places publiques
prioritaires

Square Thérése D
Baux .
Places publiques
secondaires
--—. Voies en état dégradé
et a requalifier
---. Voies a enjeu
intermédiaire

Places récemment
requalifiées (2017-

_—_ WQQ récemment

requalifiées (2017-

Piscine
Intercommunale de
Trets

Lz aménagement prévu
en 2024

P Parking

Nous avons investi dans les services,
les réseaux, le patrimoine et la
planification d’'aménagements
urbains.

Nous poursuivrons

avec les mobilités douces,
la requalification des espaces publics
et la rénovation du centre ancien.



COMMERCE // ARTISANAT //
'DYNAMISME ECONOMIQUE

. Le commerce de proximité est un enjeu de lien social ;

onomie locale est un enjeu d’emploi et de vitalité.
Notre action vise a protéger le centre-ville
n accompagnant un développement équilibré.

Nous avons mis en place une charte des
devantures commerciales afin d’améliorer
I'esthétique et I'attractivité du centre-ville.

Nous avons protégé le linéaire commercial
afin de préserver le commerce de proximité.

Depuis le début du mandat, 14 commerces
ont ouvert et sont toujours en activité,
ce qui traduit un regain de dynamisme.

Nous avons accompagné les nouveaux
commercants dans leurs démarches
administratives afin de faciliter leur installation.

Nous avons mis en place un guide
recensant commercants, artisans et
professions libérales, sur le site internet de la
ville, afin de renforcer la visibilité locale.

Nous avons organisé la foire de I'artisanat et
des commercants afin de valoriser les acteurs
économiques.

Nous avons signé des conventions avec la
Chambre de Commerce et d'Industrie et la
Chambre de Métiers et de I'Artisanat afin de
structurer I'accompagnement.

Nous avons mis en place un Droit de
Préemption Commercial afin d’agir sur les
emplacements stratégiques.

BILAN 2020-2026

Nous avons acquis des immeubles avec
locaux commerciaux pour réhabilitation
et engagé une logique d’acquisition

programmée afin de diversifier I'offre.

Nous avons cédé I'ancien local de la police
municipale place de la Libération a un
artisan local, “Au Royaume des Abeilles”, afin de
soutenir I'activité en centre-ville.

Nous avons mis a lI'étude la transformation
de I'ancienne perception place de
la Libération afin de Iui donner une
destination commerciale.

Nous avons accompagné [linstallation
de nombreux commerces a la Burliere en
veillant a limiter la concurrence directe avec le
centre-ville.

Nous avons accompagné les porteurs de
projet et avancé sur une sortie d'enseignes sur la
nouvelle ZAC de la Burliere (GEMO, Foir’Fouille,
Pulsat, hypermarché, Aldi, McDonald'’s) afin de
structurer le développement.

EANTS, ARTISANS
ET P%%SSI@NS LIBERALES

PASCAL CHAUVIN




PROGRAMME 2026-2032

> Nous finaliserons I'application du site

marchand et nous accompagnerons
le développement des artisans et
commercants afin de renforcer I’économie
locale.

> Nous poursuivrons la préemption
d’'immeubles avec locaux commerciaux
via 'EPF ou la SPL ID Métropole, nous
les rénoverons et nous les remettrons

en location afin de diversifier l'offre
commerciale du centre-ville.
> Nous poursuivrons le travail engagé

avec la CCl, la Chambre de Métiers et

de [I'Artisanat et les partenaires
institutionnels afin de renforcer
I'accompagnement des acteurs
économiques.

> Nous continuerons a accompagner

les nouveaux commergants dans leurs
démarches administratives afin de
sécuriser leur ouverture.

Cparama

Reéhabilitation
de I'ancienne Gare

> Nous retravaillerons les zones bleues et le
nombre de places de parkings Personnes
a Mobilité Réduite afin de faciliter I'acces
aux commerces a tous les publics.

> Nous assurerons le suivi des dossiers
d’implantation sur la ZAC de la Burliére
afin de permettre un démarrage rapide des

travaux et nous veillerons a l'installation
d’enseighes complémentaires.

> Nous développerons le quartier de
la Burliere afin d’accroitre [I'offre
économique, I'emploi et le rayonnement
du territoire.

> Nous trouverons une destination
commerciale au batiment communal de
I'ancienne perception et a I'lancienne gare,
dont les études sont en cours.

Ancienne trésorerie

Nous avons renforcé I'attractivité commerciale

et utilisé le foncier comme levier. Nous consoliderons

le centre-ville tout en accompagnant un développement
économique cohérent.

>
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AGRICULTURE //
ENVIRONNEMENT //

Préserver les terres,
protéger la biodiversité
et soutenir Pagriculture:locale

7 —est.un enjeu de cadre de vie et de résilience.

= -+ Nous avons sanctuarisé, protégé et commencé

Nous avons intégré le Parc Naturel Régional
de la Sainte-Baume afin de renforcer la
protection et la valorisation de nos espaces
naturels.

° o -~

Nous avons bénéficié d’'une donation de la
famille Manas et nous avons mis en protection
le Domaine de Lacombe sur prés de 130 hectares
afin de préserver durablement ce patrimoine
naturel.

Nous avons réalisé I'Atlas de la biodiversité
afin de mieux connaitre, protéger et valoriser
la faune et la flore locales.

Nous avons mis en place une charte et un
permis de végétalisation avec subvention
communale afin d'encourager la végétalisation
citoyenne.

Nous avons mis a disposition gratuitement
des terres communales au profit de jeunes
agriculteurs afin de favoriser leur installation.

Nous avons augmenté la surface classée
agricole dans le PLUi afin de sanctuariser le
foncier.

Nous avons obtenu la labellisation *“ville
amie des animaux” et nous avons mené des
animations de sensibilisation autour de la
préservation des espéces.

Nous avons baissé la luminosité des éclairages
publics afin de préserver la faune nocturne.

a structurer des circuits courts.

BILAN 2020-2026

Nous avons réalisé le passage en LED
de I'éclairage public, représentant
300 000 € d'investissement, afin de réduire
la consommation énergétique.

Nous avons délibéré en conseil municipal
du 02/12/2025 un projet d’acquisition de 9,5
hectares agricoles supplémentaires afin de
renforcer le foncier disponible.

Nous avons créé la halle aux producteurs
Fabienne Joly place de la Libération afin de
valoriser les circuits courts.

Nous avons soutenu les agriculteurs tretsois
en commission locale SAFER et dans leurs
démarches d'urbanisme liées aux besoins de
leur exploitation.

Nous avons travaillé avec les agriculteurs a la
mise en place d'une autonomie alimentaire
progressive afin de pouvoir répondre, a terme,
aux marchés publics de la commune pour la
cuisine centrale.

Nous avons créé la féte de I'agriculture afin de
valoriser le monde agricole local.

Nous avons créé la féte des animaux afin de
sensibiliser la population au bien-étre animal.

PASCAL CHAUVIN




PROGRAMME 2026-2032

> Nous mettrons en ceuvre progressivement
une autonomie alimentaire pour Ila
cuisine centrale en partenariat avec nos
maraichers locaux ou via 'installation de
jeunes agriculteurs sur les futures terres
agricoles communales.

> Nous continuerons a acquérir des
parcelles de foréts utiles afin de protéger
et mettre en valeur le patrimoine
écologique communal.

> Nous poursuivrons la mise en valeur
de nos producteurs locaux en développant
la féte de IP'agriculture et la foire de
printemps, et en animant la halle aux
producteurs Fabienne Joly.

> Nous poursuivrons le soutien aux
agriculteurs locaux afin de développer
leur exploitation.

> Nous identifierons les biens sans maitre
afin de les intégrer au patrimoine
communal et de les remettre en culture.

ELECTIONS MUNICIPALES
TRETS /15 ET 22 MARS 2026

> Nous sensibiliserons les jeunes au
bien-étre animal afin d’ancrer ces valeurs
dés le plus jeune age.

>Nous poursuivrons Vlinstallation des
nichoirs a mésanges et hirondelles afin de
renforcer la biodiversité utile.

> Nous mettrons en place une campagne
contre les frelons asiatiques afin de
protéger I'environnement et les activités
agricoles.

> Nous développerons les actions
en faveur du bien-étre animal et de
la biodiversité afin de poursuivre une
politique cohérente.

>Nous réduirons Ila consommation
énergétique de la commune en installant
des panneaux photovoltaiques sur les
batiments communaux via la SPL Energies
Renouvelables de la Métropole.

Nous avons protégé les terres

..\“ et structuré les circuits courts.

' . Nous développerons I'autonomie alimentaire,
la biodiversité et la transition énergétique.

@)
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Nous avons refondu le site internet de la
ville et mis en place une application mobile
afin d’améliorer l'information et I'accés aux
services.

Nous avons installé une borne numérique
devant la mairie afin d’offrir un accés direct a
I'information.

Nous avons mis en place un registre des
actes administratifs dématérialisé afin de
moderniser la gestion et la transparence.

Nous avons refondu I'ensemble du systéme
informatique municipal afin de sécuriser et
fiabiliser les outils de travail.

by

Nous continuerons a optimiser Ile
fonctionnement des services publics afin
de maitriser leur colt pour les Tretsois,
notamment en automatisant certaines
taches lorsque cela améliore réellement
I'efficacité.

Nous moderniserons encore le site
internet et les applications afin de
faciliter I'accés a l'information et aux
services.

BILAN 2020 -2026

Nous avons déployé un réseau fibre dédié
pour tous les services municipaux et sécurisé
les serveurs afin de renforcer la robustesse
informatique.

services et
le

Nous avons réorganisé les
recruté des encadrants afin d’améliorer
fonctionnement interne.

Nous avons obtenu le label national “Territoires,
Villes et Villages Internet” a un niveau
élevé afin de reconnaitre la transformation
numérique engagée.

Nous avons mis en place des chariots
numériques dans toutes les écoles élémentaires
afin de renforcer les outils pédagogiques.

> Nous remplacerons les panneaux
d’affichage numérique afin d’améliorer
la communication municipale.

Nous avons modernisé les outils

et I'accés aux services ; le prochain
mandat poursuivra la simplification
et la performance du service public.

PASCAL CHAUVIN
2026



FINANCES
COMMUNALES

Une commune doit investir
sans fragiliser ses finances,
protéger le pouvoir d’achat
sans renoncer aux projets.

Notre gestion a été fondée sur trois
leviers : subventions, rigueur,
et investissements indispensables.

Nous avons réalisé plus de 25 millions d’euros
d’'investissements utiles pendant le mandat
afin de moderniser la commune.

Nous avons percu 11,5 millions d'euros de
subventions afin de financer les projets sans
surcharger le budget communal.

Nous n’avons pas augmenté les taux des
impots fonciers locaux.

Nous avons maintenu un endettement
stable entre 2019 et 2025, passant de
7104 000 € a7 851000 €.

Exécent budgétaire en fin de mandat

31/12/2019
3531000¢€

31/12/2025
3200000€

- 3000000 €

2000000€

1000000€
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Nous avons constitué une trésorerie
de plus de 3,33 millions d'euros afin de
sécuriser la capacité d'action de la commune.

Nous avons dégagé un résultat excédentaire
de 3,2 millions d’euros en 2025, malgré
'augmentation des dépenses nettes de
personnel qui sont passées de 5 142 000 €
en 2019 a 7 371 000 € en 2025.

Nous avons engagé une trajectoire
financiére positive pour la ZAC Cassin,
annoncée Dbénéficiaire a horizon 2028,
et qui générera plus de 3 millions d’euros au

bénéfice du budget communal.
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CONCLUSION *©

Nous présentons un bilan précis,

parce que I'action municipale se juge par I'’engagement d’une équipe,
et par ses résultats concrets et vérifiables.

02

Nous vous présentons un programme clair,
parce que le prochain mandat doit prolonger ce qui a été réalisé,
corriger ce qui doit I'étre, et préparer Trets aux défis a venir.

03

Nous voulons continuer a vous protéger,
améliorer le cadre de vie, soutenir I'activité, renforcer la solidarité,
préserver le vivant et moderniser les services,
avec une ligne simple : une commune bien gérée, efficace et proche.

PASCAL CHAUVIN



— NOTRE EQUIPE

REUNION PUBLIQUE
Vendredi 13 mars - 18h30
Salle des Colombes

D)

TRET;

nous rasSenm (e

Une équipe rassemblée autour d’'un engagement commun :
agir avec sérieux et proximité pour notre commune.

pascalchauvin2026.fr

¢ ©
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EQUIPE

Patricia FABRE
59 ans - Animatrice
petite enfance

Pascal CHAUVIN Carole TEILLIER
53 ans - Maire sortant 49 ans - Technicienne
formation

Patricia DUDON Georges LUVERA Angélique

63 ans - Commergante 70 ans - Retraité TOROSSIAN-GANDOLFI
de la Police Nationale 44 ans - Avocate
10 12

a7 N

P o o
Prescilla SAMMUT Alain TRINCHERO Odyle DELEUZE
45 ans - Opératrice 66 ans - Retraité 70 ans - Retraitée
de fabrication de la fonction publique enseignante spécialisée
territoriale EPS
14

€

Céline VALLA Nelson Karine

37 ans - Assist{ante DA CONCEICAO LIMA DUTHOIT-FERRARI
de service social 42 ans - Chef d'entreprise 58 ans - Directrice

d'EHPAD secteur

Jean-Christophe SOLA
47 ans - Chef d'entreprise

vin2026.fr

Cyril ACCOLLA

51 ans - Controleur

d’exploitation Métropole
Aix Marseille Provence

Stéphane

ALEXANDRE

30 ans - Professeur
d’'économie gestion

Guillaume GAUTIER
50 ans - Ingénieur

Richard NUEZ

63 ans - Retraité secteur
formation éducation travail
social management

associatif PASCAL CHAUVIN
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Maéva BOI
40 ans - Gestionnaire
en ressources humaines

Corinne CANTAT

68 ans - Retraitée de la

fonction publique
territoriale

Caroline DUDON

52 ans - Secrétaire

gestion College des
Hauts de I'Arc

Magaly ROMERU
46 ans - Aide soignante

34

RET

-
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1scalchauvin,

Manon BALDI
32 ans - Responsable
de marché

Frédéric FERRES
61 ans - Responsable
mesures haute tension

Louis MARANO

69 ans - Retraité conducteur

travaux lignes électriques /
Syndicat Mixte d'énergies

Yves MONNET
80 ans - Retraité

Victorien JAGER
21 ans - Etudiant

Robert CAVASSE
74 ans - Retraité de la
fonction publique

ELECTIONS MUNICIPALES
TRETS /15 ET 22 MARS 2026

Florence VERVACK
44 ans - Assistante de vie

Sandrine TALMON
43 ans - Assistante

Mathilde DOUDON
20 ans - Viticultrice

41 ans - Assistante
administration des ventes

Christophe

BOCOGNANO

51 ans - Responsable
achat végétaux

Fabrice ALBERTO
46 ans - Responsable
d’exploitation

Luc PICHAT
49 ans - Agriculteur
maraicher

33 mro
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Joseph GANCI
57 ans - Gérant
mécanicien dieseliste

nous rass éM{P&
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RETROUVEZ-NOUS
A NOTRE PERMANENCE DE CAMPAGNE

32 avenue Jean Jaures 13530 Trets

du lundi au vendredi de 18h a2 19h30 /
les mercredis et samedi de 10h a 12h

&

contact@pascalchauvin2026.fr

D)

REUNION PUBLIQUE
Vendredi 13 mars - 18h30
Salle des Colombes
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pascalchauvin2026.fr



